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Az iskolaszek véleményezése -
Dr. Jeszenszkyné Dr. Gallai Gabriella

palydzatirél a Mora Ferenc Altlanos Iskola Intézményvezeti dllashelyére

A palyazat oka: a jelenlegi intézményvezetdi megbizas lejart.
Pilyazo: Dr. Jeszenszkyné Dr. Gallai Gabriella a Mora Ferenc Altalanos Iskola jelenlegi vezetdje

A sziil6i munkakozosségek tagjai koziil 8 sziilé jelent meg. A pélydzatot mindenkinek lehetésége
volt megismerni és arrdl véleményt formalni. A fenti témaban 6sszehivott iskolaszéki gytilésen a
jelenlévdk lehetdséget kaptak, hogy Péalydzonak a palyazati anyag tartalamat illetden kérdeseket
tegyenek fel. A feltett kérdéseket és valaszokat a csatolt jegyz6konyv tartalmazza.

Az iskolaszék az elmilt évek tapasztalatai alapjan, valamint a palyazati anyag attanulmanyozasat
kévetden véleményét a dontéshozok munkajanak segitése céljabol az aldbbiakban &sszegzi:

A pélyazat szinvonala egy gondos és tartalmas vezet6i munkat mutat be Palydzo el6z6 vezetési
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ciklusarol. Tisztaban vagyunk azzal, hogy egy oktatdsi intézmény vezetése egy igen Osszetett
feladat, ami er6s személyiséget, jO kapcsolatokat, nagy beleérzoképességet, €s igen fejlett
koordinaciés képességet igényel. Egyidében igen nehéz megfelelni a folyton médosuld torvényi
feltételeknek, a kiilonbozd sziildi igényeknek és elvarasoknak. Egy pélyazati terv megvalositisa
hosszt folyamat, a jelenlegi palyazati anyag pedig stabil folytatasa a most lezarult megbizatasi
iddszakra megfogalmazott céloknak és feladatkitiizéseknek.

Az intézmény vezetdje szorosan egyiittmiikodik a sziil6i munkakozosségekkel és az Iskolaszékkel.
A kapcsolattartds az SZMK tagokon keresztiil valosul meg. A sziiléi munkakdzdsseég véleményt
nyilvanithat az iskola miikddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Palydzd szakmai programja rdépiil az eddig elért eredményekre. A palyazatbol egy hatékony
komplex neveléi munkat végzé intézmény képe bontakozik ki, a helyzetelemzés realis, a vezetdi
program szAdmunkra szakszerinek tlinik. Szeretnénk azonban jelezni, hogy az iskolai
intézményvezetdi palydzati anyagot a mindennapokban megélt osztalyszintii tapasztalokkal
osszekapcsolva és a kett6t litkoztetve tudjuk felmérni és véleményezni.

Mindamellett, hogy a szakmai palydzatban foglaltakkal egyetértiink, az alabbiakban szeretnénk
kiemelni pdr pontot, mely az iskola vezetésével kapcsolatban aggodalomként megfogalmazodott:

¢ Az elmalt években sok tanar hagyta el az iskolat. Ennek mértéke nem magyarazhato
személyes okokkal, a vezetési modszereknek is hozza kell ehhez jarulni. Jelen tanév
kezdetén pedig tomeges elvandorlasaval kellett szembesiilniink, mely mind az elsdsék, mind
a fels6sok esetében komoly gondot jelentett. Az oktatas ugyan sok esetben
helyettesitésekkel, vagy atmeneti megoldasokkal athidalhato volt, de ez nem biztositja a
folyamatos kiegyensuilyzott oktatast. Az elvandorlas okdnak feltarasara vonatkozoan
javaslunk mélyebb vizsgalatot. A jo pedagdgusokat meg kellene tartani, ami stabilitds
jelentene a sziiléknek, hogy jo kezekben tudjak gyerekeiket a palyavélasztast megel6zo
idében. Szeretnénk allanddsagot a pedagogusok szemelyét illetden.




. A felsd tagozaton tomegesen maradtak el felvételi vizsgak targyat képezé 6rak, melyek
potlasara csak iskolaidén kiviil adodott lehetoség.

«  Tandri karban torténd egyet nem értés, nem megfeleld informacid aramlds és
kovetkezmények példaul az erdei iskola rendezésével kapcsolatban, mely tobb osztaly
programjat boritotta fel. '

« Az iskola hirneve az elmilt 5 évben jelentésen romlott. A média tele van a tavalyi év végen
elbocsatott, gyerekeket molesztalé tanar igyével. Ugy gondoljuk, hogy a mindennapokban
tisztességesen, sokszor erejiikon felil teljesité tanarokkal szemben méltatlan, hogy az iskola
jelenlegi megitélése olyan mértékben negativ, hogy a 2018/2019-es tanévre kb. 1 osztaly
feltoltésére elegendd gyerekeket irattak be a sziileik.

A sziil6i munakozosség kész az iskola vezetését a fenti problémak kezelésében messzemenden
tamogatni és az iskola jo himevének visszaszerzésében segitséget nyujtani. Haldsak vagyunk
mindazért a munkaért, ami az elmilt 5 évben zajlott az iskolaban, mert a gyerekeink tébbsége jol
érzi magat, a tanari kozosség szeretetteljes munkakjanak készonhetden otthon érzi magat és
mindabbol, ami jelenleg az iskola koriil folyik semmit nem érez, abbol hatrany nem éri.

A iskola j6 hangulatdnak kialakitdsaért tandrok, vezet6k, és szildk mind egyiitt tartozunk
feleldsséggel. Amennyiben a szakmai itél6 testiilet az iskola vezetésével a kivetkezd 5 évre ismeét
Dr. Jeszenszkyné Dr. Gallai Gabriellat bizza meg az Iskolaszék és a sziild testiilet a tervek
megvalositidsban mellette all. o
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